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DIVULGACIÓN DEL PROYECTO DE DESARROLLO PROFESIONAL: ASSISTANT 

PRINCIPAL PILOT PROJECT (AP2)  
 
El Departamento de Educación de Puerto Rico (DEPR), mediante la 
Subsecretaría para Asuntos Académicos y Programáticos y el Instituto de 
Desarrollo Profesional y Relaciones con la Universidad, desarrolla, implementa 
y coordina proyectos de alto impacto.  A dicho fin, en alianza con la Universidad 
de Toronto en Canadá y la entidad LEAD Collaborative, implementan el 
proyecto Assistant Principal Pilot Project (AP2) con el objetivo de analizar los 
efectos de incorporar subdirectores encargados de prácticas de liderazgo 
operativo y administrativo en:  
 

• las prácticas de gestión y el uso del tiempo del liderazgo escolar, para 
recopilar datos longitudinales detallados para medir la adopción a corto 
y largo plazo;  

• las actividades de los maestros que favorecen el aprendizaje del 
estudiante en el aula, utilizando datos observables; 

• el rendimiento estudiantil, basándose en datos de resultados de pruebas 
estandarizadas.  
 

Este proyecto, además, nos permitirá estudiar: 
 

1. si las mejoras en la capacidad de gestión resultan en una estructura de 
liderazgo escolar más dinámica, receptiva y efectiva. 

http://intraedu.dde.pr/Comunicados%20Oficiales/202405200305.pdf
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2. si estos esfuerzos pueden implementarse a gran escala.  
3. sus efectos en el aprendizaje estudiantil y su sostenibilidad a largo plazo. 

 
Como parte de este proyecto, se generará evidencia y se documentarán las 
sinergias que surjan entre los roles del director y los subdirectores. Además, se 
tomará en cuenta cómo éstas fortalecen los objetivos generales en la gestión 
y los aspectos pedagógicos del sistema educativo. 
 
Reconocemos la importancia de un continuo apoyo al director escolar en su 
gestión de liderazgo, supervisión y cumplimiento. A dicho fin, se llevó a cabo 
un proceso aleatorio para identificar las escuelas participantes de la Oficina 
Regional Educativa de Bayamón. Los subdirectores mantienen un proceso de 
adiestramiento continuo mediante coaching, visitas, talleres, reuniones de 
periódicas llevadas a cabo por la entidad LEAD Collaborative y el DEPR.  
 
Confiamos en el continuo apoyo a este importante proyecto. Agradecemos la 
colaboración y compromiso de los directores y subdirectores participantes 
(anejo).  
 
Cualquier pregunta puede comunicarse con la gerente de investigación, Prof.a 
Melissa Rivera mediante el correo electrónico riverasmj@de.pr.gov, con la Dra. 
Damarys Varela Vélez, gerente de operaciones o con la Prof.a Jeannine Ortiz 
Morales, coordinadora del Instituto de Desarrollo Profesional y Relaciones con 
la Universidad. 
 
Anejo

mailto:riverasmj@de.pr.gov
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LISTA DE ESCUELAS 
DIRECTORES & SUBDIRECTORES PARTICIPANTES DEL PROYECTO:  

Assistant Principal Pilot Project (AP2) 
 
 

ORE DE BAYAMÓN 
MUNICIPIO ESCUELA CÓDIGO 

  Cacique Agüeybaná 70078 
  Cristóbal Colón 70425 
  Carmen Gómez Tejera 70540 
  Faustino Santiago 70599 
  Francisco Manrique Cabrera 70284 
  Especializada Pablo Casals 70201 

Bayamón Julio Ressy 70292 
  Ludovico Costoso 70094 
  Miguel Meléndez Muñoz 70276 
  Papa Juan XXIII 77552 
  Rafael Colón Salgado 70417 
  Josefita Monserrate de Sellés 70532 
  Francisco Oller 70813 
  Isaac del Rosario 70755 

Cataño Mercedes García de Colorado 73668 
  Onofre Carballeira 70805 
  Rafael Cordero Molina 70763 
  Emilio R. Delgado 70888 
  Pablo D. Burgos Marrero 77669 

Corozal S. U. Nicolás Rodríguez 71050 
  S. U. Demetrio Rivera 71068 
  S. U. Dr. José Padín 71043 

Morovis S. U. José R. Barreras 12401 
  Bernarda Robles de Hevia 71290 
  Francisco López Cruz 78956 

Naranjito Francisco Roque Muñoz 76356 
  Mercedes Rosado 71217 
  Silvestre Martínez 75234 
  S. U. Adolfo García 71340 

 
 



 
 

 

ORE DE BAYAMÓN 
MUNICIPIO ESCUELA CÓDIGO 

Orocovis  

Ángel Rafael Díaz Colón 12740 
S. U. Ana Joaquina Ortiz 12724 
S. U. Matrullas 12666 
Alberto Meléndez 14340 

Toa Alta 

Alejandro Jr. Cruz 71449 
Violanta Jiménez 71365 
Nicolás Sevilla Guemárez 71381 
Adela Rolón Fuentes 78931 
Manuel Velilla 71472 

 
Toa Baja 

  

Basilio Milán 71654 
Delia Dávila de Cabán 71639 
Dr. Pedro Albizu Campos 71670 
Ernestina Bracero 71571 
María Teresa Piñeiro 74039 

 


